RETRIBUCIONES 2024

Actualizac.: 2,50% Horas computo anual de jornada: 1.592
Nivel o grupo| A B C D E

ANO MES ANO MES ANO MES ARNO MES ARNO MES
Sueldo inicial o base 30.395,26 2.171,09 25.570,58 1.826,47 21.211,82 1.515,13 18.473,56 1.319,54 16.249,66 1.160,69
Grado (pers.funcionario) 2.735,60 195,40 2.301,32 164,38 1.909,04 136,36 1.662,64 118,76 1.462,44 104,46
Trienios (p.laboral y estat.) 1.055,46 75,39 887,88 63,42 736,96 52,64 641,76 45,84 564,62 40,33
Cto. nivel/grupo (A.nticleo) 2.545,48 181,82 2.216,76 158,34 2.437,40 174,10
Turnicidad 1.823,78 130,27 1.534,26 109,59 1.272,74 90,91 1.108,38 79,17 974,96 69,64
Cto.ded.exclusiva (A.nucl.) 16.717,40 1.194,10 14.063,84 1.004,56 11.666,48 833,32 10.160,50 725,75
Cto.incompat.(A.ntcleo) 10.638,32 759,88 8.949,64 639,26
Cto.Jefe Negociado(A.nuc.) 3.039,54 217,11 3.039,54 217,11 3.039,54 217,11 3.039,54 217,11 3.039,54 217,11
Cto.Jefe Seccion (A.nucl.) 6.079,08 434,22 6.079,08 434,22 6.079,08 434,22 6.079,08 434,22

CUOTAS DE MUFACE/MUGEJU Y DERECHOS PASIVOS (ADMINISTRACION DEL ESTADO)

MUFACE/MUGEJU 723,52 51,68 569,52 40,68 437,36 31,24 346,08 24,72 294,98 21,07
Derechos pasivos 1.652,56 118,04 1.300,60 92,90 998,90 71,35 790,30 56,45 673,82 48,13
PREMIO DE ANTIGUEDAD PERSONAL FUNCIONARIO, PERSONAL CON CONTRATO ADMINISTRATIVO Y PERSONAL EVENTUAL

Numero de quinquenios 1 2 3 4 5 6 7 8
Porcentaje sobre sueldo inicial del nivel E 2 4 5,5 7 8 9 10 11
Retribucién mensual 23,21 46,43 63,84 81,25 92,86 104,46 116,07 127,68
Retribucién anual 324,94 650,02 893,76 1.137,50 1.300,04 1.462,44 1.624,98 1.787,52
Nivel o grupo » | A | B C D E
HORAS EXTRAORDINARIAS KILOMETRAJE
Laborable 23,87 20,07 16,66 14,51 12,76 Km.recorrido
Festiva 29,84 25,09 20,83 18,14 15,95 0,36
Laborable nieve-hielo 34,61 29,10 24,16 21,04 18,50
Festiva nieve-hielo 43,26 36,38 30,20 26,30 23,13 AYUDA FAMILIAR COMPLEMENTO DE DESTINO
COMPENSACION POR TRABAJO EN DIA FESTIVO Cdnyuge sin ingresos (SNS-0)
Importe hora trabajada 10,00 10,00 9,39 8,70 8,70 afo mes {NDICE ANO MES
A partir dia festivo n? 33 15,00 15,00 14,09 13,05 13,05 568,68 40,62 1 521,92 37,28
COMPENSACION POR TRABAJO EN HORARIO NOCTURNO (DE 22,00 A 8,00 HORAS) Hijo menor 2 1.185,66 84,69
Importe hora trabajada [ 436 436 | 374 | 340 | 340 afio mes 3 1.779,68 127,12
GUARDIAS (IMPORTE HORA TRABAJADA, 12 HORAS/MODULO) 487,48 34,82 4 2.089,36 149,24
Presencia fisica 29,21 17,54 14,01 11,19 11,19 Hijo dismin. 5 2.611,42 186,53
Localizadas 14,62 8,76 6,99 5,62 5,62 ano mes 6 3.133,90 223,85
2.437,40 174,10 7 3.829,56 273,54
8 4.178,30 298,45
9 4.700,50 335,75
COMPENSACION POR FORMAR PARTE DE TRIBUNALES DE SELECCION (AD.NUCLEO Y SNS-O) 10 5.106,22 364,73
TIPO DE PERSONAL Miembro del Tribunal Personal auxiliar 11 5.774,72 412,48
A SELECCIONAR Presidente Secretario Vocal Hora labor. | Hora festiva | Hora labor. | Hora festiva 12 6.383,02 455,93
Fijo, oposic. y conc.-op. 71,24 83,05 71,24 29,70 44,53 23,75 35,61 13 7.021,42 501,53
Temporal, op. y conc.-op. 47,47 59,35 47,47 29,70 44,53 23,75 35,61 14 7.659,54 547,11
Temporal, INEM 35,63 47,47 35,63 29,70 44,53 23,75 35,61 15 8.297,52 592,68
Concurso de méritos 23,75 35,63 23,75 29,70 44,53 23,75 35,61 16 8.936,62 638,33
COMPENSACION POR PARTICIPAR EN LAS PROFESIONAL ESPECIALISTA 17 9.574,88 683,92
ACCIONES FORMATIVAS DEL INAP FORMACION PROFESIONAL 18 10.213,00 729,50
horario labo-| titulacion importe importe (Decreto Foral 260/1999-BON 104/1999) 19 10.851,96 775,14
supuesto tipo hora ral ordinario | universitaria | dia laboral dia festivo [Compensacion por hora | 46,40 20 12.380,06 884,29
a) lectiva si si 35,63 53,40 INDICADOR PUBLICO DE RENTA 21 13.927,20 994,80
b) lectiva no si 77,20 115,76 DE EFECTOS MULTIPLES 22 15.474,48 1.105,32
c) lectiva si no 27,40 41,09 con pagas extraordinarias 23 17.832,22 1.273,73
d) lectiva no no 59,35 89,03 Diario Mensual Anual 24 19.540,08 1.395,72
e) précticas si - 21,05 31,61 20,00 600,00 8.400,00 25 21.251,44 1.517,96
f) practicas no -- 45,66 68,50 sin pagas extraordinarias 26 22.799,00 1.628,50
COMPENSACION POR IMPARTIR DOCENCIA (SNS-0) Diario Mensual Anual 27 24.346,00 1.739,00
Accion formativa Dentro/fuera de la jornada | Importe/hora 20,00 600,00 7.200,00 28 25.893,70 1.849,55
Esporadica Dentro 35,63 SALARIO MINIMO 29 27.440,42 1.960,03
Esporadica Fuera 77,20 INTERPROFESIONAL 30 28.988,12 2.070,58
Periddica Dentro 11,89 Diario Mensual Anual DISPERSION/CAPITACION TIS
Periddica Fuera 25,77 37,80 1.134,00 15.876,00 SNS-OSASUNBIDEA
BASES DE COTIZACION CUOTA MENSUAL COTIZACION MES
(REGIMEN GRAL.SEG.SOCIAL Y LEY F. 10/2003) PERSONAL BECARIO Dispersion/Tis 0,137989
Grupo tarifa | Niv.Pasiv.GN Bases minimas Bases maximas c.comunes c.profes. |Dispersion HoraGuardia 0,73
1 A 1.847,40 mes 4.720,50 mes Empresa 53,61 7,38| Capitacion Médico 0,263130
2 B 1.532,10 mes 4.720,50 mes Becario 10,69 Capitacion Pediatra 0,368795
3 1.332,90 mes 4.720,50 mes Capitacion ATS EAP 0,085983
4 1.323,00 mes 4.720,50 mes CARRERA PROFESIONAL
5 C 1.323,00 mes 4.720,50 mes Pers. Facultativo Sanitario | Pers. Diplomado Sanitario
6 E 1.323,00 mes 4.720,50 mes NIVEL ARO MES ANO MES
7 D 1.323,00 mes 4.720,50 mes | 2.103,08 150,22
8 44,10 dia 157,35 dia 1l 3.473,12 248,08 4.206,58 300,47
9 44,10 dia 157,35 dia 1} 6.946,80 496,20 6.309,80 450,70
10 44,10 dia 157,35 dia \Y 10.419,78 744,27 8.413,30 600,95
11 44,10 dia 157,35 dia \ 13.893,46 992,39
GUARDIAS PERSONAL SNS-O Residente | Cursc | Sueldo C. Grado Formacién
Formaciéon | Residente
| A B [9 D E 1 1.333,37 0,00% 0,00
Presencia fisica 31,05 18,63 14,89 11,90 11,90 2 1.333,37 8,00% 106,67
Localizadas 15,54 9,32 7,43 5,97 5,97 MIR 3 1.333,37 18,00% 240,00
Jefe Guardia 15,54 0,00 0,00 0,00 0,00 4 1.333,37 28,00% 373,35
Personal | afio > 10 20 32 42 52 5 1.333,37 38,00% 506,68
Residente en formacién 18,63 21,73 24,83 27,35 27,35 EIR 1 1.152,95 0,00% 0,00
EIR 14,67 15,49 2 1.152,95 8,00% 92,24




